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2003/12

ILGI :a)19.06.2002 tarihli ve B.02.0.PPG.0.12-320-9259 (2002/20) sayili Genelge,
b) 30.11.2002 tarihli ve B.02.0.PPG.0.12-320-20359 (2002/55) sayili Genelge.

58. T.C. Hukumetinin hedeflerinden bir tanesi de; vatandaglarimiza daha kaliteli ve
hizli kamu hizmeti sunabilmek amaciyla; katilmci, seffaf, etkin ve basit is sureglerine sahip
olmayi ilke edinmis bir Devlet yapisi olugturmaktir.

Bu hedefi gergeklestirmek uzere, ilgi (b) Genelge kapsamindaki Acil Eylem
Plani’'nda “e-Donusum Turkiye” projesine yer verilmisg, s6z konusu projenin koordinasyonu,
izlenmesi, deg@erlendiriimesi ve yonlendiriimesi ile ilgili olarak Devlet Planlama Teskilati
Mdustesarligi gorevlendirilmigtir.

Bu proje ile;

- Bilgi ve iletisim teknolojileri politikalari ve mevzuatinin, éncelikle Avrupa Birligi
muktesebati ¢cercevesinde gozden gegirilerek yeniden dizenlenmesi, bu konuda
e-Europe + kapsaminda aday (lkeler icin éngériilen eylem planinin Ulkemize
uyarlanmasi,

- Vatandasin, bilgi ve iletisim teknolojileri yardimiyla, kamusal alandaki karar alma
sureclerine katihmini saglayacak mekanizmalarin gelistiriimesi,

- Kamu idaresinin, seffaf ve hesap verebilir hale getiriimesine katkida
bulunulmasi,

- Kamu hizmetlerinin sunumunda, bilgi ve iletigsim teknolojilerinden azami olgude
yararlanilarak iyi yonetisim ilkelerinin hayata gegiriimesine katkida bulunulmasi,

- Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminin yayginlastiriimasi,

- Bilgi ve iletisim teknolojisi alaninda kaynak israfini azaltmak amaciyla, kamunun
mukerrerlik arz eden veya ortugen ilgili yatirnm projelerinin butunlegtiriimesi,
izlenmesi, degerlendiriimesi ve yatirmci kamu kuruluslari arasinda gerekili
koordinasyonun saglanmasi,



T.C.
BASBAKANLIK
Personel ve Prensipler Genel Mudurlugu

Say! :B.02.0.PPG.0.12-320-3416 27 SUBAT 2003
Konu : “e-Dénisum Turkiye” Projesi
-2-
- Sektordeki 6zel sektor faaliyetlerine yukaridaki ilkeler isiginda yol gosteriimesi
amaclanmaktadir.

Bugline kadar ilgi (a) Genelge kapsaminda yurutilmads olan “e-Turkiye” girigimi,
yukaridaki hedefler 1s1ginda yeniden gbzden gegirilerek, “e-Dénusim Turkiye” projesi
bunyesinde butuncul bir anlayigla surdurulecektir.

‘e-Donusum Turkiye” projesi genel olarak demokratiklesme, 6zel olarak ise kamu
yonetimi reformu cergevesinde yurutlilecek, bu baglamda degisik reform projeleri ile
karsilikh etkileri dikkate alinarak hayata gecirilecektir.

Bu amagla, Devlet Planlama Tegkilati MUstesarligi bunyesinde bir daire baskanligi,
dogrudan bir muistesar yardimcisina bagh olarak (Bilgi Toplumu Dairesi)
gorevlendirilmigtir. Projenin Ust seviyede yonlendiriimesi ve izlenmesi amaciyla ilgili
mustesar yardimcilari ve sivil toplum kuruluglarinin bagkanlarindan olusan bir “Danisma
Kurulu” olusturulacaktir. Danisma Kurulu'nun belli araliklarla yapilacak toplantilarina DPT
Mustesar Yardimcisi bagkanlik edecek ve proje ile ilgili 6neriler bu kurulda tartigilacaktir.

e-Donusum Turkiye projesi U¢ asamadan olusacaktir;
Birinci Asama: Hazirlik ve Mevcut Durum Degerlendirmesi

Bu proje kapsaminda éncelikle “durum analizi” yapilarak simdiye kadar Ulkemizde
bu kapsamda e-Turkiye basta olmak Uzere yapilan galismalar degerlendirilecektir. Kamu
ve 0Ozel sektdrin temsilcileri ile “e-Donlsum Turkiye” projesini tanitmaya yonelik bir
toplanti yapilacaktir. Ardindan sinirli sayidaki katilimci ile durum analizi yapilacak, bu
¢alismalarin sonucunda bir rapor hazirlanacaktir. Bu rapor ile simdiye kadar yuruttlen
calismalar sonucunda ulasilan nokta ile hedefler arasindaki sapma ve sorun alanlarini
g6zlemleme imkani elde edilebilecektir.

ikinci olarak basarili Ulke 6rnekleri incelenecektir. Bu amagla belirlenecek
ulkelerdeki ulusal koordinatorler ile toplanti programi hazirlanacaktir. Toplantilar ve ulke
drneklerinin (eylem planlarinin) incelenmesi sonucunda “Uluslararasi En lyi Ornekler:
Uygulamalar ve Turkiye i¢in Tavsiyeler” raporu hazirlanacaktir.

ikinci Asama: Danismanlik Hizmeti Alimi

Hazirlik ve Mevcut Durum Degerlendirmesi agsamasi sonunda hazirlanacak raporlar
ile ihtiya¢c analizi ve Oncelikler listesi elde edilecek, bu veriler, alinacak danigmanlik
hizmetine temel tegkil edecektir.

A..
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lyi tanimlanmis bir ihtiyac ve 6ncelikler listesi dogrultusunda Danismanlik Hizmeti
alinacaktir. Danigsmanlik hizmetinden iki giktl beklenmektedir:

1. e-Donusum Ulusal Eylem Plani,

2. e-Donugum Ulusal Eylem Plani uygulamasinin koordinasyonu, izlenmesi, ve
degerlendiriimesine dair Destek Dokimani

Ugiincii Asama: Eylem Planinin Uygulanmasi

Danigmanlik hizmetinden sadece rapor ve eylem planinin hazirlanmasi degil ayni
zamanda proje yonetimi ilkeleri cercevesinde, hazirlanacak eylem planinin
uygulanmasinin izlenmesi ve degerlendiriimesi konusunda da katki beklenmektedir.
Boylece hazirlanan eylem planinin sadece bir rapor olmaktan 6te, uygulamaya esas teskil
etmesi ve belirlenen araliklarla izleme raporlarinin Devlet Planlama Teskilati
Mdustesarhigina iletilmesi saglanacaktir.

Bu asamanin, olusturulacak Eylem Plani’'na bagli olarak 1 yil veya daha uzun
surmesi planlanmigtir. Ancak e-Donusim Turkiye projesinin bu slre sonunda
sonlandiriimasi amacglanmamaktadir. Eylem planindaki faaliyetlerin tamamlanmasindan
sonra da, basta sayilan proje hedeflerine yonelik olarak e-Dontusum Turkiye Koordinasyon
Birimi strekli bir birim olarak faaliyetlerini strdUrecektir.

Projenin ilerleme durumu periyodik raporlarla Danigsma Kurulu ve ilgili Devlet
Bakanhgi ve Bagbakan Yardimciligina bildirilecektir.

Bu amagla, tim kamu kurum ve kuruluslari, bu gorevin ifasinda Devlet Planlama
Teskilati Mustesarligi ile yakin isbirligi halinde c¢alisacaklar ve Mustesarlik tarafindan talep
edilecek her turlu bilgi ve belgeleri gecikmeksizin ileteceklerdir.

Konu ile ilgili olarak ayrintili usul ve esaslar ile galisma takvimi DPT tarafindan ilgili
taraflara ayrica bildirilecektir.

Geregini rica ederim.

Abdullah GUL
Basbakan
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DAGITIM

Gereqi :

Devlet Bakani ve Basbakan Yrd.larina

Devlet Bakanliklarina

(Bagh ve ilgili Kuruluglara Devlet Bakanliklarinca)
Bakanliklara

(Valiliklere ve Belediyelere igisleri Bakanliginca )
Yuksekogretim Kurulu Baskanligina

Milli Gavenlik Kurulu Genel Sekreterligine
Basbakanlik Bagli Kuruluglarina

Bagimsiz Kurum ve Kurul Baskanliklarina
Basbakanlik Merkez Tegkilatina
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Bilgi
Cumhurbagkanligi Gn.Skr.ne
T.B.M.M. Genel Sekreterligine




